A.OE.-O.AM.E.
Aérva 11/01/2006

Mpog: 1. Ymroupyd EmikpaTeiag
K. ©60wpo Poucodtoulo
2. Yoputroupyo Oikovopiag & OIKOVOUIKWY

K. MNéTpo Aouka

OEMA : Alakivnon ouv3IKOAIOTIKWV EVTUTTWYV
2xer. : 1. K.Y.A. 17107 / 31/0B/O5 | I'.I'. Emkoivwviag / TuRpa Eviorwy
Kal ETrayyeApatikwyv Opyavwoswyv
2. K.Y.A. 3142/ E /11/02/03 | I'.I'. Emkoivwviag/TuRua Evrommwy
Kal ETrayyeApatikwyv Opyavwoswyv

Kupiol Y1roupyoi

Me tnv Trapatrdvw K.Y.A. (Zxer. 1) mepiopietal o apiBudg Twv  GUVOIKOAIGTIKWY
eVIUTTWY Ta OoTToia Ba éxouv €1dIkd TéAog aTa 7.500 avTitutra atmd atePIOPIOTOS TTOU
ATav hJEXPI Onuepa (ZXET. 2).

H amépaon aut) TTAATTEl €UBEWG TO OIKAIWMPA EVNUEPWONG TWV QUOIKWVY
TTPOCWTIWV - JEAWV Twv OpooTTovdIiwy pag, Ta otroia avépyovTtal o 150.000, agou
TO KOOTOG QTTOOTOANG OKTOTTAQOIAZETaI Kal €101 KABioTaTAl, OUCIAOTIKG, adlvartn n
KAAuwn Tou. lMNa tnv amooTtoAn 1.x. 50.000 eviumtwy 10 KOOTOG fTayv, TrepitTrou, 4.000

€ ka1 Twpa augdveral ota 30.000 €.

Kupiol Y1roupyoi

EtreidA dev putmopoue va diavonBoupe, OTI gival OTIG TTPOBECEIS GAG N Yidwon
TOU OUVOIKOAIOTIKOU KIVAUATOG, aAAG Kal 611 n 61roia TTpooTrddeia peiwong Twy da-
TTavwy, OgV UTTOPEI va €XEl WG ATTOTEAECUA TO OTPAYYOAIOUO TNG OUVOIKOAIOTIKAG €-
VNUEPWONG, 0AG KAAOUUE va €XOUNE AUECT oUVAVTNON Padi oag.
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